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Pollthue de promotion de la non-discrimination selon les
critéres de sexe et de genre

La politique de promotion de la non-discrimination selon les critéres de sexe et de genre
promeut I'égalité des droits, ainsi qu'un partage équitable des responsabilités entre les femmes et les
hommes. Notre participation a la promotion des valeurs et aux lignes directrices liés au
développement durable et intégral des populations, nous améne a intégrer la notion de genre dans
nos politiques managériales. Afin de poursuivre les efforts déja entrepris et consolider notre politique
sociale interne et externe, la Direction des sociétés PALLISCO et CIFM prend les engagements
suivants en matiére de promotion de I'approche liée aux sexe et genre au sein de I'entreprise :

1. Respecter les dispositions réglementaires et les accords internationaux en matiére de
genre ou de sexe au sein de I'entreprise ;

2. Promouvoir une égalité des droits formels et réels pour les femmes et les hommes au sein
de I'entreprise ;

3. Prévenir et sanctionner toutes violences ;

4. Partager équitablement des avantages et des responsabilités dans I'exercice de la
profession ;

5. Recruter sans discrimination de sexe, a niveau équivalent de compétence ;

6. Assurer la formation professionnelle des salariés femmes ou hommes selon Ies besoins
spécifiques de 'entreprise ;

7. Accompagner les salariés femmes ou hommes lors des événements portant sur
I'amélioration du statut social ;

8. Informer et sensibiliser les employés sur les enjeux de I'égalité des sexes et la nécessité
pour tous d’agir en conséquence.

Par le respect de ces engagements, la Direction des entreprises PALLISCO et CIFM souhaite
contribuer activement a la valorisation de la promotion de la femme ou de I'hnomme sans
discrimination de sexe ou de genre dans la société. R
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