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Politique d’engagement a la certification FSC®*

Le concept de développement durable repose sur trois piliers fondamentaux : I'efficacité économique, I'équité
sociale et la préservation de I'environnement. Ainsi, la mise en ceuvre d'une politique de développement
durable vise une gestion intégrée de ces trois composantes dans un cadre de bonne gouvernance.

La société PALLISCO privilégie une approche durable et intégrée dans ses activités de fagon a favoriser un
développement économique qui s'inscrit dans le respect de la législation et des valeurs environnementales,
sociales et culturelles. Dans ce cadre, elle s'engage a respecter les valeurs du FSC®par la non implication
directe et/ou indirecte dans les activités inacceptables suivantes : '

> L'exploitation forestiere illégale ou le commerce illégal de bois ou de produits forestiers ;
La violation des droits humains et traditionnels dans les opérations forestiéres ;
La destruction des hautes valeurs de conservation au cours des opérations forestieres ;
Une conversion significative des foréts en plantations ou zones de non-utilisation forestiere ;
L'introduction d'organismes génétiquement modifiés dans I'exploitation forestiére ;
Toute violation des dispositions des Conventions fondamentales de I'OIT telles que définies dans la
Déclaration de I'OIT relative aux principes et droits fondamentaux au travail.
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Afin d‘améliorer ses pratiques en lien avec le développement durable, la société PALLISCO renouvele son
engagement au respect et & la mise en ceuvre des différentes orientations énoncées au travers de ses
politiques et directives internes.

Dans le but de valoriser cette démarche et prendre en considération les exigences du marché national et
international du bois, et plus particulierement celles de ses clients, la Direction de la société PALLISCO adopte
les principes-critéres-indicateurs du FSC® en matiére de gestion forestiére et de chaine de contréle (ainsi que
les politiques et normes associées) comme référence de mise en ceuvre de ses politiques internes.

Pour tenir ces engagements, la Cellule Qualité est chargée du suivi de la mise en ceuvre des exigences et rend
compte des résultats a la Direction.

Plus gu’un niveau d'exigences croissantes, il s’agit d’une éthique et d'un engagement volontaire a long terme
au service de I'environnement, du développement durable, du bien-étre social et la préservation des foréts
situées a I'Est du Cameroun.

Des lors, il s'agit d’'une responsabilité affirmée, visant a perpétuer cette démarche en tenant compte des
exigences du présent et des intéréts des générations futures.
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Douala - Cameroun.

V05
Vincent PASQUET

N

Gérant PALLISCO

* FSC®: Forest Stewardship Council®.
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